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International Organization for Migration (IOF

The UN Migration Agency

AVYVISOINTERNO
al personale docente e non docente a tempo indeterminato

Si porta a conoscenza che il Rettore, con Decreto 367.19 del 28/10/2019,
ha autorizzato l’attivazione di una procedura comparativa per titoli per il
conferimento di due incarichi di lavoro autonomo ai sensi dell’art:7
comma 6 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.,, previa ricognizione interna,
nell’ambito del progetto COMMIT - Facilitating the integration of resettlet
refugees persons in Croatia, Italy, Portugal and Spain” n. 821785 CUP
E64118002420006, per un importo lordo beneficiario pari a € 5.000,00
ciascuno, aventi ad oggetto la realizzazione dell’attivita: Unistrasi PDO
Design research tools, supporto attivita WP2 e WP3, in particolare:

- supporto nella realizzazione di un piano di monitoraggio €
valutazione delle attivita PDO;

- supporto nella realizzazione di strumenti di ricerca per la
valutazione delle attivita pre-partenza indirizzate ai resettled
nell’ambito del progetto COMMIT;

- supporto per inserimento elaborazione dati e report di valutazione.

Caratteristiche dell’incarico:

Durata e tipologia dell’incarico:

La collaborazione avra la durata di 30 giorni.

Il compenso € pari a € 5.000,00 Lordo beneficiario

Contratto di tipo occasionale.

Requisiti:

I candidati per essere ammessi alla selezione devono essere in possesso dei
seguenti requisiti:

- diploma di laurea magistrale/quadriennale V.O. nei settori LM-39, LM-14;
- conoscenza certificata della lingua inglese livello B2;

- per i non madrelingua italiana, conoscenza certificata della lingua italiana
livello C2 del Quadro Comune di Riferimento per le lingue.
La mancanza del possesso dei requisiti di ammissione implica
automaticamente l’esclusione dalla selezione. I requisiti prescritti devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione.
Criteri di valutazione
La selezione € per titoli.
La commissione dispone di un punteggio complessivo pari a 50 punti cosi
ripartito:

\ Titoli accademici ] Max punti 22 J
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3 punti per voto di laurea triennale 110/110 e lode;
2 punti per 110/110;
1 punto da 105 a 109;

3 punti per voto di laurea magistrale 110/110 e lode;
2 punti per 110 /110;
1 punto da 105 a 109;

In alternativa alla laurea triennale e magistrale:

6 punti per voto di laurea quadriennale 110/110 e lode;
4 punti per 110 /110;

2 punti da 105 a 109;

3 punti per dottorato di ricerca attinente;

2 punti per titolo di specializzazione attinente;

1 punti per titolo di master attinente;

fino a max 1 punti per tesi su tematiche inerenti al
settore scientifico-disciplinare linguistica educativa e
didattica delle lingue; verifica e valutazione;
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fino a max 5 punti per pubblicazioni (massimo 6) e altri
titoli (Certificazione DITALS, corsi di
perfezionamento/aggiornamento sulle tematiche della
certificazione e della valutazione delle competenze);

Conoscenza di un’altra lingua oltre allinglese tra:
spagnolo, portoghese, croato (il candidato dovra indicare
la lingua)

4 punti per competenza L2 di livello C2;

3 punti per competenza L2 di livello C1;

2 punti per competenza L2 di livello B2;

1 punti per competenza L2 di livello B1.

Titoli professionali

Max punti 24

max 10 punti per avere avuto esperienze nella creazione
e implementazione di strumenti di ricerca per la
valutazione;

10

max 10 punti per aver svolto attivita relative alla
valutazione e alla certificazione;

10

Max 4 punti per partecipazione a convegni con
interventi su tematiche inerenti al settore scientifico-
disciplinare linguistica educativa e didattica delle lingue

Titoli preferenziali

Max punti 4

4 punti per aver conseguito il diploma di laurea/laurea
magistrale/ laurea quadriennale/dottorato di ricerca
presso 1'Universita per stranieri di Siena,;
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Punteggio massimo

50
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L’avviso interno, aperto al personale docente e non docente a tempo
indeterminato in servizio presso I’Ateneo, dovra essere pubblicato sul sito
internet dell’'Universita per sette giorni.

[ requisiti fissati per aspirare allincarico devono essere posseduti alla data
stabilita come termine ultimo per la presentazione della domanda.

La domanda, redatta in carta libera, dovra essere indirizzata al Direttore del
DADR e fatta pervenire per e-mail alla Segreteria del DADR
(dadr@unistrasi.it ), entro le ore 13,00 di martedi 5 novembre 2019.

Non verranno accettate le domande pervenute oltre detto termine.

Siena, 29 ottobre 2019

IL DYRETTORE del DADR
Prgf| Massinfd Palermo

Il compilatore: Laura Benedetti
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